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мероприятий по противодействию коррупции в Корочанском районе
на 2022 год


	№  
п/п
	Наименование мероприятия
	Срок     
  исполнения
	Ответственный   
   исполнитель
	Примечание
(отметка об исполнении)

	
	1. Организационное обеспечение

	1.1
	Проведение заседаний районной комиссии по организации работы по противодействию коррупции
	ежеквартально
	Нечипоренко И.В.

	


	1.2
	Организация и проведение мероприятий по уточнению   взаимодействия  с   правоохранительными органами, органами прокуратуры и юстиции,   
судами, территориальными органами 
исполнительной власти района  по вопросам  
противодействия коррупции
	в течение года
	Нечипоренко И.В.

	

	2. Нормативно-правовое регулирование антикоррупционной деятельности

	2.1
	Проведение экспертизы проектов    
нормативных правовых актов района
на  коррупциогенность  и  представление аналитической  информации   на рассмотрение   районной комиссии по организации работы по противодействию коррупции
	1 раз 
в  квартал
	Овчинникова Н.А.
	

	2.2
	Проведение анализа на  коррупциогенность муниципальных правовых актов,  регулирующих вопросы управления   муниципальным  имуществом и земельными ресурсами, осуществление мониторинга         
принимаемых в данной сфере решений
с целью недопущения проявления    
коррупции
	постоянно
	Бувалко И.В.
	

	2.3
	Анализ вопросов  правоприменительной практики по  результатам вступивших в законную силу решений судов общей          
юрисдикции и арбитражных судов о  
признании недействительными       
ненормативных правовых актов,     
незаконных решений и действий    
(бездействий) органов местного самоуправления       в целях выработки 
и принятия мер по предупреждению и
устранению причин выявленных      
нарушений
	ежеквартально
	Овчинникова Н.А.
	

	3. Кадровая политика

	3.1
	Проверка достоверности и полноты  
представляемых гражданами,        
претендующими на замещение        
должностей муниципальной  службы,
а также муниципальными           
служащими  Корочанского района  персональных  данных и иных сведений, в том    числе сведений о своих доходах, расходах имуществе и обязательствах        
имущественного характера и о      
доходах, об имуществе и   обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.       
Проверка соблюдения муниципальными служащими района ограничений и   
запретов, установленных нормативными правовыми актами   Российской Федерации и Белгородской области
	ежегодно
	Алифанова Н.А.
	

	3.2
	Регистрация и организация проверки
уведомлений о фактах обращения в  
целях склонения муниципального  служащего   Корочанского района   к совершению коррупционных правонарушений
	в случае      
поступления   
уведомления
	Алифанова Н.А.
	

	3.3
	Организация работы по выявлению   
случаев возникновения конфликта   
интересов, одной стороной которого
являются муниципальные служащие, и принятие  мер по предотвращению и           
урегулированию конфликта интересов, приданию гласности и применению меры ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации
	постоянно
	Алифанова Н.А.

	

	3.4
	Ведение реестра лиц, совершивших  
противоправные деяния коррупционной
направленности  и уволенных с должностей
	постоянно
	Алифанова Н.А.
	

	3.5
	Организация проверки представленных сведений о доходах, об имуществе и         
обязательствах имущественного характера муниципальными служащими района
	ежегодно
	Алифанова Н.А.
	

	3.6
	Размещение сведений о расходах,   
доходах, имуществе и обязательствах имущественного  характера  муниципальных служащих района  на  официальном сайте органов местного самоуправления муниципального района «Корочанский район»,  а также   представление этих сведений средствам массовой информации для опубликования в связи с  их   запросами
	ежегодно
	Алифанова Н.А.
	

	3.7
	Организация доведения до   муниципальных служащих   положений  действующего законодательства Российской Федерации и            
Белгородской области о   противодействии коррупции, в том   числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и  дачу взятки, посредничество во    
взяточничестве в виде штрафов,   кратных сумме коммерческого подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о      
порядке проверки сведений, представляемых муниципальными служащими  в соответствии с законодательством  РФ о  противодействии коррупции
	ежеквартально
	Алифанова Н.А.
	

	3.8
	Направление в управление государственной службы и кадров информации о доведении до муниципальных служащих действующего  законодательства Российской Федерации и Белгородской области о противодействии коррупции
	ежеквартально
	Алифанова Н.А.
	

	3.9
	Направление в управление государственной службы и кадров информации
о результатах проведения служебных  
проверок по фактам коррупционных проявлений в деятельности муниципальных служащих Корочанского района
	ежеквартально
	Алифанова Н.А.
	

	3.10
	Исполнение  комплекса  организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению  муниципальными служащими района ограничений,   запретов и  по исполнению  обязанностей, установленных в     
целях противодействия коррупции, в
том числе ограничений, касающихся 
получения подарков
	в течение года
	Алифанова Н.А.

	

	3.11
	Проведение мероприятий по         
формированию в органах местного самоуправления района   негативного отношения к дарению  подарков муниципальным служащим района  в    
связи с их должностным положением 
или в связи с исполнением ими     
служебных обязанностей
	в течение года
	Алифанова Н.А.

	

	3.12
	Направление в управление государственной службы и кадров информации о фактах       
несоблюдения муниципальными служащими района  ограничений, запретов и           
неисполнения обязанностей, установленных в целях  противодействия коррупции,   нарушения ограничений, запретов, а также информации об исполнении     обязанностей, установленных в     целях противодействия коррупции, в том числе о соблюдении  ограничений, касающихся получения  подарков, и порядка сдачи подарка
	ежеквартально
	Алифанова Н.А.

	

	3.13
	Рассмотрение на заседании комиссии 
по организации работы по противодействию коррупции  информации о состоянии  
работы органов местного самоуправления района  по выявлению случаев      
возникновения конфликта интересов,
одной из сторон которого являются 
муниципальные служащие, принятию предусмотренных законодательством Российской    Федерации  мер по  предотвращению и  урегулированию конфликта интересов и мерах по совершенствованию этой  работы
	
декабрь
2022 г.
	Нечипоренко И.В.

	

	4. Обеспечение прозрачности деятельности органов местного самоуправления района

	4.1
	Организация размещения  на  официальных сайтах  полной справочной информации о  порядке получения  муниципальных услуг
	постоянно
	Руководители      
органов местного самоуправления района    

	

	4.2
	Повышение информационной прозрачности
деятельности органов местного самоуправления по вопросам управления и распоряжения муниципальным имуществом, земельными ресурсами
	постоянно
	Бувалко И.В.
	

	4.3
	Мониторинг реализации законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции в Корочанском районе
	постоянно
	Алифанова Н.А.
Овчинникова Н.А.
	

	4.4
	Информационное сопровождение  работы районной комиссии по организации работы по противодействию коррупции
	постоянно
	Нечипоренко И.В.

	

	5. Антикоррупционное просвещение, образование и пропаганда

	5.1
	Организация мероприятий по антикоррупционному просвещению муниципальных служащих  органов местного самоуправления  Корочанского района
	постоянно
	Руководители органов местного самоуправления района
	

	5.2
	Организация работы по предупреждению и противодействию  коррупции  в организациях, созданных для обеспечения деятельности  органов  местного  самоуправления Корочанского  района
	постоянно
	Руководители муниципальных предприятий, организаций  и учреждений района
	

	5.3
	Обеспечение своевременности и     
полноты размещения информации о   
деятельности органов местного самоуправления района на официальном сайте   в  информационно-телекоммуникационной  сети Интернет в соответствии с  требованиями нормативных правовых  актов Российской Федерации и      
Белгородской области
	постоянно
	Кладиенко Е.А.
	

	5.4
	Обеспечение работы 
телефона доверия для приема       
сообщений, поступающих от граждан 
и организаций по вопросам         
противодействия коррупции
	постоянно
	Нечипоренко И.В.

	

	5.5
	Проведение анализа поступающих    
обращений граждан, содержащих, в  
том числе, сообщения о коррупции
	постоянно
	Кизимов С.Ю.
	

	5.6
	Пропаганда государственной        
антикоррупционной политики через  
средства массовой информации,     
разъяснение положений  законодательства Российской Федерации по борьбе с коррупцией
	постоянно
	Алифанова Н.А.
	

	5.7
	Организация доведения до муниципальных служащих района положений действующего            
законодательства Российской Федерации и Белгородской области о противодействии коррупции, в том   числе об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и   дачу взятки, посредничество во   взяточничестве в виде штрафов,    
кратных сумме коммерческого  подкупа или взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, порядке проверки сведений, представляемых  муниципальными служащими   в соответствии с  законодательством Российской   Федерации о противодействии   коррупции
	постоянно
	Алифанова Н.А.
	

	5.8.
	Участие муниципальных служащих в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции 
	постоянно
	Алифанова Н.А.
	

	5.9.
	Участие лиц, впервые поступивших на муниципальную службу и замещающих должности, связанные с соблюдением антикоррупционных стандартов,  в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции 
	постоянно
	Алифанова Н.А.
	

	5.10.
	Участие муниципальных служащих в должностные обязанности которых входит участие в проведении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в мероприятиях по профессиональному развитию в области противодействия коррупции, в том числе их обучение по дополнительным профессиональным программам в области противодействия коррупции
	ежегодно
	Алифанова Н.А.
	

	6. Совершенствование порядка использования муниципального имущества, муниципальных ресурсов

	6.1
	Реализация мероприятий по         
совершенствованию системы учета   
муниципального имущества Корочанского района,  повышению эффективности  
контроля за использованием по     
назначению и сохранностью         
муниципального имущества района,  находящегося  в  хозяйственном ведении, оперативном  управлении  предприятий, учреждений  или  переданного в установленном  порядке иным лицам
	постоянно
	Бувалко И.В.
	

	6.2
	Реализация комплекса мероприятий  по материальному обеспечению работы районной комиссии по организации работы по противодействию коррупции и рабочих органов (групп, советов и т.д.), созданных решением вышеуказанной комиссии для решения конкретных задач
	по отдельному
плану
	Нечипоренко И.В.

	





