

Прокуратурой Корочанского района проведена проверка соблюдения трудового законодательства в МБОУ «Соколовская СОШ».
Установлено, что ряд трудовых договоров, заключенных с работниками, не содержат обязательных условий, предусмотренных ст. 57 Трудового кодекса РФ, а именно: о месте заключения трудового договора; о месте работы; об обязательном социальном страховании работника в соответствии с ТК РФ и иными федеральными законами. Кроме того, в срочном трудовом договоре с работником не указан срок его действия.
[bookmark: _GoBack]По результатам проверки в адрес директора образовательной организации внесено представление, которое рассмотрено и удовлетворено, виновное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности. Кроме того, по постановлению прокурора должностное лицо привлечено к административной ответственности по ч. 4 ст. 5.27 КоАП РФ, ему назначено наказание в виде штрафа в размере 10000 руб.
	

Прокурор района

старший советник юстиции						      	  А.Н. Лысак



