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БЕЛГОРОДСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ
КОРОЧАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Короча

	«
	29
	»
	мая
	
	2026
	г.
	
	№
	559-па





О молодежной Доске Почета 
Корочанского муниципального округа
Белгородской области



В соответствии с Федеральным законом от 20 марта 2025 года №33-ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», в целях поощрения и выявления инициативных и талантливых представителей и коллективов молодежи, Администрация Корочанского муниципального округа п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить Положение о молодежной Доске Почета Корочанского муниципального округа Белгородской области (приложение № 1).
2. Утвердить состав комиссии по определению лучших представителей и коллективов молодежи Корочанского муниципального округа для занесения на молодежную Доску Почета Корочанского муниципального округа Белгородской области (приложение № 2) и положение о ней (приложение № 3).
3. Утвердить форму Согласия на обработку персональных данных, разрешенных субъектом персональных данных для распространения (приложение № 4).
4. Муниципальное казенное учреждение «Центр молодежных инициатив Корочанского муниципального округа» обеспечивает размещение на молодежной Доске Почета Корочанского муниципального округа Белгородской области фотопортреты лучших представителей и коллективов молодежи Корочанского муниципального округа ежегодно до 30 июня.
5. Первому заместителю Главы Корочанского муниципального округа - председателю комитета финансов и бюджетной политики Мерзликиной Л.С. ежегодно предусматривать в бюджете Корочанского муниципального округа денежные средства, необходимые для оформления молодежной Доски Почета Корочанского муниципального округа Белгородской области.
6. Муниципальному казенному учреждению «Административно-хозяйственный центр обеспечения деятельности органов местного самоуправления Корочанского муниципального округа Белгородской области»:
- направить настоящее постановление для официального опубликования в газете «Ясный ключ»;
- обеспечить размещение настоящего постановления на официальном сайте органов местного самоуправления Корочанского муниципального округа Белгородской области в информационно-телекоммуникационной сети общего пользования.
7. Считать утратившим силу постановление администрации муниципального района «Корочанский  район» от 30 мая 2022 года № 431              «Об утверждении Положения о молодежной Доске Почета Корочанского района».
8. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Корочанского муниципального округа по социальной политике Бычихину Т.В.



	   Глава Корочанского
муниципального округа

	
Н.В. Нестеров




  
                                                                       























Приложение № 1

УТВЕРЖДЕНО
постановлением 
Администрации Корочанского
муниципального округа
Белгородской области
от «29» мая 2026 года
№ 559-па



Положение
о молодежной Доске Почета 
Корочанского муниципального округа 
Белгородской области

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок занесения на молодежную Доску Почета Корочанского муниципального округа Белгородской области (далее - Доска Почета) фотопортретов граждан в возрасте от 14 до 35 лет (включительно), являющихся жителями Корочанского муниципального округа, или чья деятельность осуществляется на территории Корочанского муниципального округа.
1.2. Занесение на Доску Почета является формой общественного признания и морального поощрения молодежи за достижения в решении значимых для Корочанского муниципального округа задач, весомый вклад в развитие сферы молодежной политики, экономики, науки, культуры и искусства, физкультуры и спорта, воспитания, образования, охраны здоровья, жизни и прав граждан, общественную и добровольческую деятельность.
1.3. Организаторами занесения представителей и коллективов молодежи на Доску Почета выступают управление по делам молодежи Администрации Корочанского муниципального округа Белгородской области и МКУ «Центр молодежных инициатив Корочанского муниципального округа» (далее - Организаторы).
1.4. Формирование состава Доски Почета проводится путем отбора наиболее инициативных и талантливых представителей и коллективов молодежи по 10 номинациям:
1. «Культурный код: новое поколение». В номинации принимают участие молодые люди, которые не только бережно хранят и популяризируют культурные традиции, но и наполняют их современным содержанием. Они реализуют проекты и инициативы в следующих направлениях:
- сохранение и популяризация культурного наследия;
- современное искусство и креативные индустрии;
- развитие межкультурного диалога;
- волонтерство в сфере культуры;
- образовательные и просветительские проекты, направленные на повышение культурной грамотности молодёжи.
2. «Спорт. Здоровье. Лидерство». В номинации участвуют молодые люди, которые личным примером продвигают активный образ жизни, формируют культуру здоровья и проявляют лидерские качества. К участию приглашаются:
- спортсмены и лидеры команд;
- пропагандисты здорового образа жизни;
- инноваторы в спорте (организаторы киберспортивных турниров, фитнес-челленджей);
- волонтёры спортивного движения (в том числе в адаптивном спорте);
- лидеры мнений, мотивирующие окружающих заниматься спортом.
3. «Добро в действии». Эта номинация для молодых людей, для которых помощь другим и активная жизненная позиция - не просто слова, а образ жизни. Главный критерий - системность и личный вклад. К участию приглашаются молодые люди, которые делают добрые дела регулярно и вдохновляют на это окружающих:
- инициаторы и участники волонтерских акций;
- лидеры добровольческих отрядов и команд; 
- молодые люди, оказавшие помощь в сложных ситуациях, проявившие мужество, неравнодушие и готовность прийти на помощь, когда это было особенно необходимо.
4. «Синергия успеха». К участию приглашаются молодые люди, которые не просто строят карьеру, а используют свои знания и энергию для развития муниципального округа, одновременно демонстрируя высокие достижения в своей профессиональной деятельности и значимый вклад в общественную жизнь. 
5. «Интеллект и инициатива». В данной номинации отмечают молодых людей, которые сочетают глубокие знания с умением применять их для решения реальных задач, развития себя и окружающих, достижения амбициозных целей. Кандидатом является учащийся или студент, который:
- демонстрирует выдающиеся академические успехи, является победителем или призером олимпиад, конференций и научных конкурсов;
- занимается исследовательской или проектной деятельностью, выходя за рамки образовательной программы;
- является примером для сверстников, выступает в роли наставника или делится своими знаниями.
6. «Вектор развития». Эта номинация создана для молодых людей, которые не просто следуют за событиями, а сами задают направление перемен. Они выступают генераторами идей, организаторами и вдохновителями, формирующими будущее своего города, сельских поселений или целой сферы. «Вектор развития» - это признание тех, кто своим примером и реальными делами определяет, куда движется молодежь и общество в целом.
В номинации могут быть представлены: 
- молодые депутаты - те, кто активно работает в представительных органах власти, продвигает инициативы, направленные на улучшение жизни граждан, и отстаивает интересы молодёжи;
- общественные деятели - лидеры некоммерческих организаций, руководители волонтерских движений, активисты, координирующие крупные социальные или культурные проекты;
- инициаторы проектов - авторы и члены рабочих групп значимых инициатив, которые получили широкое признание и дали ощутимый результат;
- лидеры общественного мнения - молодые люди, формирующие позитивную повестку, объединяющие вокруг себя единомышленников и мотивирующие их на созидательную деятельность.
7. «Формула патриота». Это признание для тех, кто нашёл свой уникальный рецепт служения Отечеству, объединив знания, осознанную жизненную позицию и талант. В номинации могут участвовать молодые люди, которые вносят свой вклад в развитие муниципального округа, в том числе:
- исследователи и хранители памяти: активисты военно-патриотических клубов, поисковых отрядов, патриотических движений, создатели исторических и краеведческих проектов, авторы блогов, посвящённых Героям и важным историческим событиям;
- организаторы и волонтеры: лидеры патриотических акций, волонтеры, ухаживающие за памятниками, помогающие ветеранам и нуждающимся;
- молодые люди, которые в социальных сетях, в реальной жизни продвигают идеи уважения к истории, традициям и государственным символам, прославляют свою страну и её историю.
8. «Медиаволна: голос молодежи». Эта номинация для молодых людей, которые умеют работать с информацией, создавать контент и формировать позитивную информационную повестку. В данной номинации отмечают молодых журналистов, блогеров, SMM-специалистов и медиаволонтеров, которые используют современные каналы коммуникации для освещения важных тем, продвижения социальных инициатив и создания качественного контента.
9. «Команда мечты». На участие в данной номинации выдвигаются коллективы, за выдающиеся достижения, активную жизненную позицию и вклад в развитие молодежной среды, которые стали настоящим примером слаженной работы, взаимопомощи и общей ответственности (на момент подачи ходатайства для занесения 60% участников (представителей) коллектива находятся в возрастных границах от 14 до 35 лет).
10. «Мастерство и новаторство». На данную номинацию выдвигаются творческие коллективы, чьи проекты отличает смелость идей, оригинальность подхода и креативное исполнение. Победители в этой номинации - это успешные коллективы, чье исполнение и энергия вдохновляют сверстников и доказывают, что молодость, талант и новаторство - это формула настоящего успеха (на момент подачи ходатайства для занесения 60% участников (представителей) коллектива находятся в возрастных границах от 14 до 35 лет).

2. Доска Почета

2.1. Доска Почета представляет собой декоративный стенд из алюминиевых листов, на котором размещен объемный Герб Корочанского муниципального округа и надпись «Молодежная Доска Почета». Передняя часть конструкции выполнена в двух цветах - графитово-сером и белом, акцентированная оранжевой вставкой. Фасад украшен декоративными элементами: световыми буквами, линейками подсветки, деревянными рейками, рамками для фотопортретов из прозрачного оргстекла. Боковые и задняя стороны дополнены продолжением геометрического узора из деревянных реек и несколькими линиями декоративной подсветки.
2.2. Доска Почета состоит из 20 (двадцати) секций для фотопортретов, выполненных в едином стиле.
2.3. Общая численность занесенных на Доску Почета составляет 16 человек и 4 коллектива.
2.4. На Доску Почета заносятся представители и коллективы молодежи (далее - кандидаты) по итогам деятельности за предыдущий год. 
Занесение кандидатов приурочено к празднику «День молодежи России», который отмечается в последнюю субботу июня и осуществляется сроком на один год.
2.5. Доска Почета расположена в парке «Молодежный» города Короча.

3. Порядок занесения на Доску Почета

3.1. Выдвижение кандидатов для занесения на Доску Почета производится ежегодно в срок, установленный Организаторами, по представлению (ходатайству) органов местного самоуправления, предприятий, учреждений, общественных объединений и организаций, осуществляющих деятельность на территории Корочанского муниципального округа.
3.2. В комиссию по определению лучших представителей и коллективов молодежи Корочанского муниципального округа для занесения на молодежную Доску Почета Корочанского муниципального округа Белгородской области (далее - Комиссия) для объективного подхода предоставляется следующий пакет документов: 
3.2.1. Согласие на обработку персональных данных (приложение № 4 к настоящему постановлению);
3.2.2. Дипломы, грамоты и иные документы, подтверждающие награды и заслуги кандидатов;
3.2.3. Ходатайство на кандидата по форме согласно приложению к Положению о Доске Почета.
3.3. Требования к кандидатам: период проживания на территории Корочанского муниципального округа не менее 3-х лет, наличие достижений в номинациях, указанных в пункте 1.4, подтверждённых дипломами, грамотами и иными документами. 
3.4. Документы подписываются соответствующими руководителями, заверяются печатями (при их наличии) в отсканированном виде направляются на адрес электронной почты odmkor@yandex.ru. в формате ZIP.
3.5. При необходимости могут быть запрошены дополнительные документы и сведения о предложенных претендентах.
3.6. Предоставленные не в полном объёме и/или с нарушением сроков документы не рассматриваются.
3.7. Повторное занесение на Доску Почета возможно не ранее, чем через    3 года.
3.8. Занесенным на Доску Почета в торжественной обстановке вручается  специальное Свидетельство, подписанное Главой Корочанского муниципального округа. 
3.9. Финансирование затрат по оформлению Доски Почета производится за счет средств бюджета Корочанского муниципального округа в соответствии с утвержденной сметой.

























Приложение
к Положению
о молодежной Доске Почета
Корочанского 
муниципального округа 
Белгородской области

Ходатайство
для занесения граждан на молодежную Доску Почета



1.ФИО кандидата _____________________________________________________
2. Дата и место рождения______________________________________________
3. Образование, дата окончания ________________________________________
4. Место учебы / работы, курс / класс / должность ____________________________
5. С какого периода проживает в Корочанском МО_________________________
6. Адрес проживания, контактные данные (номер телефона, адрес эл. почты):______________________________________________________________
7. Номинация (согласно п. 1.4. Положения) _______________________________
8. Предприятие / организация / объединение, представившее ходатайство на кандидата ___________________________________________________________
9. Развернутая характеристика кандидата с указанием конкретных заслуг, сведений о наградах, кратких биографических данных _______________________________







Подпись руководителя___________/_____________________ 
                                                                                                                 МП
Дата «____»______20___г.
 









Ходатайство
для занесения коллектива на молодежную Доску Почета



1. Наименование коллектива ___________________________________________
2. ФИО/должность руководителя коллектива _____________________________
3. Контактные данные руководителя коллектива (номер телефона, адрес эл. почты):______________________________________________________________
4. Предприятие / организация / объединение, представившее ходатайство на кандидата ___________________________________________________________
5. Состав участников коллектива (ФИО, дата рождения)____________________
6. Номинация (согласно п. 1.4. Положения)_______________________________
7. Развернутая характеристика кандидата с указанием конкретных заслуг, сведений о наградах_______________________________







Подпись руководителя___________/_____________________ 
                                                                                                                 МП
Дата «____»______20___г.





















Приложение № 2

УТВЕРЖДЕН
постановлением 
Администрации Корочанского
муниципального округа
Белгородской области
от «29» мая 2026 года
№ 559-па



Состав 
комиссии по определению лучших представителей и коллективов молодежи Корочанского муниципального округа 
для занесения на молодежную Доску Почета 
Корочанского муниципального округа 
Белгородской области

	Бычихина
Татьяна Владимировна
	- заместитель Главы Корочанского муниципального округа по социальной политике Администрации Корочанского муниципального округа, председатель комиссии;  

	
	

	Мирошникова 
Марина Александровна
	- начальник управления по делам молодежи Администрации Корочанского муниципального округа, заместитель председателя комиссии;

	
	

	Романьков 
Николай Александрович
	- директор муниципального казенного учреждения «Центр молодежных инициатив Корочанского муниципального округа», секретарь комиссии.

	
	

	Члены комиссии:

	

	Афанаськова
Марина Петровна
	- Председатель Совета депутатов Корочанского муниципального округа                  (по согласованию);

	
	

	Кладиенко
Евгений Алексеевич
	- заместитель Главы Корочанского муниципального округа - руководитель аппарата Администрации Корочанского муниципального округа, заместитель председателя комиссии;

	
	

	Крештель 
Галина Ивановна
	- начальник управления образования Администрации Корочанского муниципального округа;

	
	

	Омельченко
Татьяна Петровна
	- начальник управления культуры Администрации Корочанского муниципального округа;

	
	

	Понарин 
Андрей Васильевич
	- начальник муниципального бюджетного учреждения «Управление физической культуры, спорта и туризма Администрации Корочанского муниципального округа Белгородской области»;

	
	

	Свиридова 
Наталья Алексеевна
	- председатель комитета экономического развития Администрации Корочанского муниципального округа;

	
	

	Сидоренко 
Валентин Евгеньевич
	- заместитель Главы Корочанского муниципального округа - секретарь Совета безопасности Администрации Корочанского муниципального округа;  

	
	

	Ткачева 
Елена Владимировна
	- начальник управления социальной защиты населения Администрации Корочанского муниципального округа.
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Положение
о комиссии по определению лучших представителей и коллективов молодежи Корочанского муниципального округа 
для занесения на молодежную Доску Почета 
Корочанского муниципального округа 
Белгородской области

1. Общие положения
1.1. Комиссия по определению лучших представителей и коллективов молодежи Корочанского муниципального округа для занесения на молодежную Доску Почета Корочанского муниципального округа Белгородской области (далее - Комиссия) создана в целях поощрения и выявления инициативных и талантливых представителей и коллективов молодежи Корочанского муниципального округа.
1.2. Комиссия является совещательным и консультационным органом, созданным для подведения итогов определения лучших представителей и коллективов молодежи Корочанского муниципального округа, достигших наивысших показателей в своей деятельности.
1.3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, действующим законодательством Российской Федерации и Белгородской области, Уставом Корочанского муниципального округа, а также настоящим положением.

2. Основные задачи и направления работы Комиссии
Основными задачами Комиссии являются:
- подведение итогов определения лучших представителей и коллективов молодежи Корочанского муниципального округа.

3. Состав Комиссии
3.1. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов Комиссии.
4. Организация работы Комиссии
4.1. Основной формой работы Комиссии является заседание. Заседание Комиссии проводятся по мере необходимости, и инициируются Организаторами.
4.2. Заседание Комиссии является правомочным, если на нем присутствует не менее половины ее членов.
4.4. Решение Комиссии считается принятым, если за него проголосовало более половины от числа присутствующих на заседании членов Комиссии. В случае равенства голосов, голос председателя комиссии является решающим.
4.5. Решение Комиссии оформляется итоговым протоколом, который подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем комиссии. 

5. Права и обязанности председателя, секретаря, членов Комиссии

5.1. Председатель Комиссии:
- руководит работой Комиссии, ведет заседание Комиссии, распределяет обязанности и поручения между членами Комиссии;
- определяет место и время заседания Комиссии;
- выносит для рассмотрения на заседание Комиссии вопросы, связанные с деятельностью Комиссии;
- подписывает от имени Комиссии документы.
В период отсутствия председателя Комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя Комиссии.
5.2. Секретарь Комиссии:
- принимает ходатайства и прилагаемые к ним документы, 
- оказывает консультационную помощь лицам, обратившимся в Комиссию по занесению граждан на Доску Почета;
- информирует членов Комиссии о месте, времени и повестке дня очередного заседания, обеспечивает их необходимыми информационными материалами;
- осуществляет подготовку материалов к заседанию Комиссии;
- оформляет и подписывает протокол заседания Комиссии;
- представляет протокол председателю и заместителю председателя Комиссии для ознакомления и подписания;
- направляет информацию о результатах рассмотрения документов лицам,
предоставившим предложения по кандидатурам для занесения на Доску Почета;
- осуществляет контроль за выполнением решений Комиссии;
- секретарь Комиссии подчиняется непосредственно председателю Комиссии.
5.3. Члены Комиссии обладают правом обсуждения вопросов, внесенных в повестку заседания Комиссии (при голосовании каждый член Комиссии имеет один голос).

6. Обеспечение деятельности Комиссии

6.1. Организационно-техническое, информационно-аналитическое и документационное обеспечение деятельности Комиссии осуществляется муниципальным казенным учреждением «Центр молодежных инициатив Корочанского муниципального округа».
 6.2. Основанием для прекращения деятельности Комиссии является постановление Администрации Корочанского муниципального округа.
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Согласие на обработку персональных данных, 
разрешенных субъектом персональных данных для распространения


Я,_______________________________________________________________, 
(фамилия, имя, отчество субъекта персональных данных или его представителя)

проживающий (ая) по адресу _________________________________________
__________________________________________________________________,
(адрес места жительства субъекта персональных данных или его представителя)
основной документ, удостоверяющий личность _________________________ __________________________________________________________________
__________________________________________________________________,
(наименование и номер основного документа, удостоверяющего личность субъекта персональных данных или его представителя, сведения о дате выдачи указанного документа и выдавшем его органе)

в соответствии со статьями 9, 101 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» настоящим подтверждаю, что даю свое согласие Муниципальному казенному учреждению «Центр молодежных инициатив Корочанского муниципального округа» (далее - Оператор), зарегистрированному по адресу: Белгородская область, Корочанский муниципальный округ, г. Короча, ул. Пролетарская, дом 39 (ИНН 3110023380,
ОГРН 1203100020628) на предоставление доступа неограниченному кругу лиц и иные действия со следующими персональными данными:
1) персональные данные (фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата рождения, место рождения, адрес, семейное положение, образование, профессия, социальное положение.
2) биометрические персональные данные (фотопортрет).
 (указываются категории и перечень персональных данных, в отношении которых дается согласие, из числа следующего: 1) персональные данные (фамилия, имя, отчество (при наличии), год, месяц, дата рождения, место рождения, адрес, семейное положение, образование, профессия, социальное положение,  другая информация, относящаяся к субъекту персональных данных); 3) биометрические персональные данные)
путем размещения указанных персональных данных на следующих принадлежащих Оператору информационных ресурсах:
1) Молодежной Доске Почета Корочанского муниципального округа;
2)                                                                                         ;
 (указывается адрес, где будут размещены ПДн или адрес в интернет сети, состоящий из наименования протокола (http или https), сервера (www), домена, имени каталога на сервере и имя файла веб-страницы)
в следующих целях:
1) размещения моего фотопортрета с указанием фамилии имени отчества и места работы на молодежной Доске Почета Корочанского муниципального округа Белгородской области.
(указываются цели обработки персональных данных)
При этом устанавливаю следующие условия, при которых полученные персональные данные могут передаваться Оператором, осуществляющим обработку персональных данных, только по его внутренней сети, обеспечивающей доступ к информации лишь для строго определенных сотрудников, либо с использованием информационно-телекоммуникационных сетей, либо без передачи полученных персональных данных (заполняется по желанию субъекта персональных данных или его представителя):
1)___________________________________________________________;
Настоящее согласие действует с «__» ___________ 20 __ года.
Настоящее согласие дано мной на срок размещения моего фотопортрета с указанием фамилии имени отчества и места работы на молодежной Доске Почета Корочанского муниципального округа Белгородской области.
Контактная информация ________________________________________,
(номер телефона, адрес электронной почты или почтовый адрес субъекта персональных данных или его представителя)
Я оставляю за собой право в любое время требовать исключения всех или отдельных персональных данных, указанных в настоящем согласии, из числа тех, к которым предоставлен доступ неограниченному кругу лиц, и (или) отозвать свое согласие на основании письменного заявления. Подтверждаю, что мои права и обязанности в области защиты персональных данных мне разъяснены.

	__________________________
	______________
	«___» ________ 20 __ г.

	(фамилия, имя, отчество (при наличии) субъекта персональных данных или его представителя)
	подпись
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